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Chères Sampiarrires et chers Sampiarris,
Il y a 6 mois, l’équipe que vous aviez élue a accepté de me faire confiance en m’élisant au poste 
de Maire de notre village. J’ai accepté avec plaisir, avec la conscience  qu’une aventure formidable 
s’engageait  mais peut-être avec un peu d’inconscience aussi.   Aujourd’hui je ne regrette pas mon 
engagement et je suis heureux de constater que chacun des membres de l’équipe prend son rôle très 
à cœur et s’efforce d’œuvrer au mieux pour le bien vivre des habitants de notre village. Chacun dans 
son domaine est riche d’une expertise dont la commune doit bénéficier. C’est  au nom de toute mon 
équipe que je  prends la plume aujourd’hui.
L’année 2020 se termine enfin, dans des conditions sanitaires toujours aussi particulières qui n’ont 
hélas pas facilité nos rencontres. La taille de notre salle des fêtes ne nous permet pas d’organiser les 
traditionnels vœux du maire dans des conditions de sécurité correctes et ensemble nous avons décidé 
de ne prendre aucun risque. Comme bon nombre d’autres traditions, les vœux de la municipalité 
n’auront donc pas lieu comme à l’accoutumée le premier dimanche de janvier et nous en sommes  

désolés.  Pour les mêmes raisons, le recensement qui devait avoir lieu début 2021 a été repoussé d’une année.
Nous n’avons pas eu non plus de repas avec les aînés mais la remise des colis a cependant permis à quelques  élus de rendre 
visite à 34 de nos concitoyens et ainsi de prendre un peu  de temps avec eux. Finalement il est quand même  possible de 
trouver des côtés positifs à ce contexte particulier.
Depuis 6 mois, nous avons pris connaissance du fonctionnement de la mairie, de la communauté de communes, des  nombreux 
organismes qui gravitent autour et des dossiers en cours. 
Comme vous avez déjà pu le constater, un de nos premiers objectifs est de communiquer avec vous de façon régulière et 
nous allons essayer  de poursuivre dans cette voie grâce aux lettres municipales.  Nous remercions tous ceux qui nous ont 
déjà transmis leur adresse mail et nous espérons en recevoir encore de nombreuses. Ce moyen de communication rapide 
permettra de transmettre des informations régulières tout en protégeant notre planète. 
Considérez aussi que les informations contenues dans ce bulletin ne sont qu’une partie de toutes celles que nous aimerions 
vous transmettre et nous reviendrons donc régulièrement vers vous (Nous vous précisons aussi que les photos prises pendant 
les périodes de confinement l’ont été dans le respect des règles sanitaires. Les personnes qui y figurent  ont ôté leurs masques 
le temps de la photo seulement).
Ceux qui le souhaitent peuvent aussi rencontrer le Maire le lundi matin mais il est préférable de prendre rendez-vous en 
amont.
Nous avons repris les dossiers ouverts par nos prédécesseurs :

• Le lotissement : une première parcelle est en cours de vente et une réflexion est entamée pour deux autres. 
• Le site internet est réouvert,  et même s’il n’est pas encore totalement finalisé, vous pouvez déjà le visiter (www.
saintpierrelevieux71.fr). Nous remercions  tous ceux qui nous ont transmis des photos, des articles, et toutes les 
informations dont nous avions besoin pour mener à bien ce travail. Pour que notre site reste vivant, il est nécessaire que 
ces contributions se poursuivent. 
En ce qui concerne les projets à venir rapidement :
• Nous avons demandé un bilan énergétique pour les bâtiments communaux, sollicité des artisans pour les devis 
permettant d’améliorer l’isolation. Divers dossiers de subventions sont déposés ou vont l’être prochainement.
• Plusieurs commissions que nous souhaitons ouvrir aux habitants non élus du village  vont se mettre au travail. Nous ne 
manquerons pas de vous solliciter pour que la réflexion autour de nos projets puisse devenir l’affaire de tous.

Notre village est riche d’un dynamisme et d’un  potentiel humain importants sur lesquels nous souhaitons nous appuyer pour 
construire demain.  Cultivons le bien vivre ensemble pour que Saint Pierre soit le village où l’on a envie de venir, pour un jour, 
une semaine, une année ou toute sa vie.
Nous   souhaitons à tous et à chacun une belle et heureuse  année 2021 qui permette le retour de la convivialité, de la 
rencontre de l’autre  sans souci, et de tous ces temps festifs et amicaux qui nous manquent tant. En attendant, prenez soin de 
vous et de vos proches et n’hésitez pas à venir nous rencontrer très simplement quand vous en ressentez le besoin.
Bien à vous

Au nom de l’ensemble de l’équipe municipale,
Cédric GRANDPERRET 
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INFOS COMMUNALESBUDGETS

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 496 673 €

Charges à caractère général 162 309 €
Charges de personnels 74 000 €
Atténuations de produits 22 000 €
Autres charges de gestion courante 103 500 €
Charges financières 4 700 €
Dépenses imprévues 6 000 €
Virement à la section d'investissement 89 480 €
Autres subventions exceptionnelles 34 684 €

RECETTES DE FONCTIONNEMENT 496 673 €

Résultat de fonctionnement reporté 135 488 €
Produits de services, du domaine et ventes 92 640 €
Impôts et taxes 122 844 €
Dotations, subventions et participations 118 701 €
Autres produits de gestion courante (revenus des immeubles) 27 000 €
Produits exceptionnels 0 €

DEPENSES D'INVESTISSEMENT 223 929 €

Solde d'exécution de la section d'investissement reporté 122 449 €
Emprunts et dettes assimilées 26 600 €
Immobilisations incorporelles 4 880 €
Subventions d'équipement versées 0 €
Subventions d'investissement 0 €
Immobilisations corporelles 62 000 €
Dépenses imprévues 8 000 €

RECETTES D'INVESTISSEMENT 223 929 €

Virement de la section de fonctionnement 89 480 €
Subventions d'investissement 134 449 €
Dotations, fonds divers et réserves 0 €

FISCALITE LOCALE

Taxe foncière sur les propriétés non baties 51,39%
Taxe foncière sur les propriétés baties 15,49%
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TARIFS DES CONCESSIONS DE CIMETIÈRES

TARIFS DE LA SALLE COMMUNALE

Contact pour réservation : 
Cyril THUILIERE : cyril.thuiliere@neuf.fr - 0682694617

CONCESSION DE TERRAIN 
(LE M2)

SITE CINÉRAIRE COLUMBARIUM 
(CASE POUR 2 URNES) JARDIN DÉPÔT D'URNE 

PROVISOIRE

Durée Tarif Durée Tarif

Gratuit 15€ / mois
15 ans 30 € 15 ans 400 €
30 ans 45 € 30 ans 550 €
50 ans 60 € 50 ans 900 €

SALLE POLYVALENTE TARIFS HABITANTS COMMUNE TARIFS HORS COMMUNE

Vin d'honneur sans cuisine 80,00 € 100,00 €
1 journée avec cuisine 150,00 € 200,00 €
2 journées avec cuisine 215,00 € 270,00 €
3 journées avec cuisine 270,00 € 325,00 €
Associations - 1 journée gratuit 50,00 €

Caution 300,00 € 300,00 €

FACTRICE
 
Bonne nouvelle pour commencer l’année : 

Marie notre factrice est maintenant affec-
tée définitivement à la tournée de Saint 
Pierre. Nous aurons donc le plaisir de la 
rencontrer tous les jours sur nos routes. 
Merci à elle pour son sourire et sa bonne 
humeur.
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ETAT CIVIL

NAISSANCES

Naëlle MATOUX, 
née le 13 juin 2020

Siloé GALLIOT, 
née le 27 juillet 2020

Amaury BALLIGAND, 
né le 19 septembre 2020 

Bienvenue aux bébés et félicitations aux heureux parents.

BAPTÊME RÉPUBLICAIN

OSTLER Sacha le 22 août 2020

DÉCÈS

Mr DESBOIS Eugène, décédé le 16 février 2020
Mme SARRY Monique, décédée le 27 février 2020
Mr ROUSSEAU Robert, doyen de Saint-Pierre,  
	 décédé le 6 avril 2020
Mme GUILLOUX Yvonne, décédée le 7 avril 2020
Mme ROBIN Suzanne, décédée le 29 août 2020
Mme DESSAIGNE Marie Lucie, 
	 décédée le 29 octobre 2020

Ont été inhumés à Saint Pierre :
Camille Fayard décédée le 29 septembre 2020
Claudius Fayard décédé le 01décembre 2020

NOS SINCÈRES CONDOLÉANCES 
À LEURS FAMILLES ET AMIS

Céline et Jean-Luc Mabert se sont installés dans le gite 
de Andrée et Victor Dorin à Ecussols au mois d’Août. La 
maman de Céline âgée de 88 ans vit avec eux. Ils arrivent du 
bassin minier et souhaitaient se rapprocher de leurs enfants 
et petits enfants qui vivent à Saint Léger. Céline travaille à la 
mairie de Matour.

2020 a vu le retour de la famille Audet à Saint Pierre. 
Laissons la parole à Sylvie :
Nous avons habité 4 ans à La Place (juste en face), puis 
nous sommes partis 12 années à Tramayes. La vie offre par-
fois des opportunités qu’il faut oser saisir et ce retour dans 
«notre» hameau en est une. Nous sommes ravis de retrouver 
nos anciens voisins et de découvrir les nouveaux.
Daniel est maçon chez Thimon Frères à Tramayes, moi je 
suis secrétaire médicale à la Polyclinique de Mâcon, Léo est 
en 5ème au collège de Matour et Thomas est en 3ème à la 
MFR de Bâgé Le Chatel en vue d’une formation de CAPA 
Jardinier Paysagiste tout en suivant la formation de JSP au 
Centre de Secours de Tramayes.
Nous sommes très contents de retrouver la paisibilité du  
village et l’accueil toujours chaleureux des sampiarris. C’est 
une nouvelle page de notre vie qui s’écrit. Bonjour à toutes 
et tous !

Je m’appelle Marie Berne, j’ai 29 
ans, et je me suis installée officielle-
ment à la Place, à Terre de Possibles, 
en septembre dernier.
Depuis un an et demi, je me baladais 
en France avec mon sac à dos, après 
avoir quitté mon studio et mon boulot 
parisien. (je suis d’origine lyonnaise, 
du mornantais plus précisément si ça 
vous parle) J’ai fait plus de 900km 
à pieds entre Paris et la Bretagne 

durant cette période, et après le déconfinement de mai, je 
suis repartie du nord de Roanne (où je faisais du woofing) 
à pieds et suis arrivée chez une cousine à Dompierre les 
Ormes. C’est elle qui m’a présenté Terre de Possibles et 
ces habitant.e.s ! Il y avait cette petite maison de libre, et 
après être repartie marcher un mois, je suis revenue, avec 
la sensation qu’une belle aventure pouvait m’attendre ici. 
J’ai été chaleureusement accueillie, et depuis je fais douce-
ment mon petit trou. Je suis musicienne, je joue du piano, 
ukulele et je chante. Je suis d’ailleurs toujours d’attaque 
pour une petite jam session ! Je recherche en particulier 
des musiciennes, parce que je pense que les personnes qui 
s’identifient comme femmes sont encore sous représentées 
dans ce milieu, et j’aimerais monter un groupe exclusivement 
féminin dans les prochains temps. Je donne quelques cours 
de piano. J’ai un diplôme d’interprète en langue des signes 
(LSF) qui me permet d’exercer par le biais de mon statut 
d’auto-entrepreneuse.
Mais globalement, j’aime varier les plaisirs, intérieur ou ex-
térieur et une activité payante un jour peut ne plus l’être 
un autre mais toujours garder sa place dans ma vie. C’est 
comme ça que je trouve mon équilibre.
J’aime le changement et la diversité !
J’aime prendre le temps, et apprendre à connaitre mon en-
vironnement est très important pour moi, créer du lien. Vous 
m’avez d’ailleurs peut-être croisé cet été à faire du stop dans 
le coin (je n’avais pas de voiture encore, mais je compte 
bien continuer même avec, c’est une façon géniale de ren-
contrer ses voisin.e.s !) J’espère faire votre connaissance 
bientôt, merci de m’accueillir dans votre si jolie région, que 
je commence déjà à faire mienne ! Très belle année 2021 à 
vous ! Marie

Famille Perruchon/ Coudert

Nous sommes une famille recomposée et nous avons 2 filles, 
Luna 9 ans et Cassidy 5 ans. Ma compagne, Maud Perru-
chon, 29 ans, est psychomotricienne à Charnay les Macon 
et moi, Mathieu COUDERT 31 ans, je suis éducateur dans 
un collège lycée adapté à Charnay les Macon, aussi. Nous 
avons acheté la maison en Almont en avril 2020».»

A défaut d'être présentés pour les vœux de la municipalité,  quelques nouveaux arrivants de 2020 ont accepté d'être 
présentés dans ce bulletin. Nous savons que d'autres sont venus en 2020 et s'ils le souhaitent, une petite place leur 
sera réservée dans les prochaines lettres municipales. N'hésitez pas à venir nous en parler. 

LES NOUVEAUX ARRIVANTS DE 2020
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VIE SCOLAIRE

MÔM ‘EN FOLIE
 

Avec les soucis actuels, l’année 
2020 a été bien réduite. 
Nous avons commencé avec 
le loto qui s’est déroulé le 12 
janvier. Traditionnellement 
prévu le premier dimanche, 
les organisateurs ont souhaité 
le décaler en raison de la 
proximité avec la période 
des fêtes et d’autres lotos 
prévus à cette même date. Ce 
changement a été une réussite 
et notre loto a connu un franc 
succès. 

Nous avons enchainé avec une vente de torchons imprimés 
avec des dessins de bonhommes réalisés par chaque enfant 
du RPI.

Ensuite, nos activités ont été stoppées en raison de la crise 
sanitaire. Le carnaval, le marché aux fleurs et la fête de fin 
d’année ont été annulés.

Nous sommes repartis en septembre pour une nouvelle année 
avec l’objectif d’assurer un maximum de manifestations en 
nous adaptant aux consignes sanitaires en vigueur.
Nous avons programmé notre assemblée générale le 9 
octobre à Trambly au cours de laquelle un nouveau bureau 
a été mis en place. Nous avons essayé d‘envisager cette 
nouvelle année avec dynamisme en ignorant que bon 
nombre de nos manifestations phares ne pourraient se tenir. 
Le concours de belote prévu le premier samedi de décembre 
2020 et le loto en janvier 2021 ont déjà été annulés.

Une vente de pizza a été organisée en décembre sous le 
même format que l’année dernière. «Vous commandez 
vos pizzas et les dégustez quand vous le souhaitez», avec 
Yanno’s pizza.
 
L’association continue de travailler pour soutenir les projets 
pédagogiques de nos enseignants et ainsi enrichir la scolarité 
de nos enfants.

Nous remercions tous ceux qui s’investissent d’une manière 
ou d’une autre pour faire vivre Môm’en Folie et nous 
encourageons ceux qui le souhaitent à venir nous rejoindre. 
Vous pouvez nous contacter à l’adresse mail suivante 
„momenfolie@gmail.com“.

ASSOCIATION DE CANTINE DE ST PIERRE-LE VIEUX

Pour cette rentrée 2020, la cantine de St Pierre le vieux 
accueille 20 maternelles et 24 CE1 et CE2.

Cette année, notre cantinière Christelle Dessaigne ainsi 
qu’Elodie Besson (ATSEM) et Laurence Raffin accueillent 
les enfants en organisant deux services distincts. Un premier 
service pour les maternelles, puis les primaires afin de 
respecter les mesures sanitaires.

Depuis la rentrée, Christelle a décidé de faire intervenir un 
maximum de fournisseurs locaux (boulangerie de St-Pierre-
le-vieux, Boucherie Or traiteur, primeur Guerin à Tramayes).

Notre trésorière Mathilde Robert Millet, a souhaité passer 
le relais. Le bureau la remercie de sa grande implication 
et d’avoir donnée de son temps. Le bureau de la cantine a 
deux nouveaux trésoriers : Arnaud Fournel et Elsa Pinatton.

Aurélie HOLAY

UNE ANNÉE 2020 PARTICULIÈRE … 
À L’ÉCOLE AUSSI !

Le vendredi 13 mars 2020 aura été une journée spéciale dans 
nos écoles. La veille, le Président de la République a annoncé 
la fermeture des écoles pour une durée indéterminée.

Dans la hâte, nous avons rassemblé les cahiers, livres 
scolaires et livres de bibliothèque et remplit les cartables des 
enfants pour une sortie précipitée.

Et puis, les enseignants ont mis en place la continuité 
pédagogique depuis leur domicile.

En maternelle, des propositions d’activités et de jeux ont été 
envoyées par l’intermédiaire de vidéos. Pour les plus grands, 
des échanges quotidiens de mails avec les familles ont 
permis aux enfants de maintenir leurs acquis et d’apprendre 
quelques notions nouvelles.

C’est finalement le lundi 18 mai que les 1ers élèves sont 
revenus à l’école sur la base du volontariat mais dans 
des classes complètement réaménagées. Tous les objets 
habituellement  à portée de main ont été rangés dans les 
placards, des caisses individuelles ont été préparées pour 
chaque enfant, des espaces ont été délimités dans les 
classes. Les enfants ont très vite eu une notion très précise 
du mètre puisqu’il fallait à tout prix rester à cette distance 
des copains… Ils ont également appris à se laver les mains 
avec beaucoup de sérieux et de volonté et ce, pas moins 
de 10 fois par jour. Chaque soir et plusieurs fois dans la 
journée, toutes les surfaces susceptibles d’être touchées par 
les enfants étaient désinfectées.
Finalement, le lundi 21 juin, presque tous les enfants étaient 
de retour à l’école et très heureux de se retrouver avec 
un protocole allégé pour passer ensemble les 2 dernières 
semaines de cette année scolaire très spéciale.   

C’est maintenant reparti pour une nouvelle année 
que nous espérons mener sereinement jusqu’au bout. 
Incontestablement, le chiffre de l’année à la maternelle 
est le 8 puisque nous accueillons 8 enfants nés en 2016 en 
Moyenne Section, 8 nés en 2017 en Petite Section et 8 nés 
en 2018 qui viennent à mi-temps en Toute Petite Section.

SIVOS DES GROSNE

Le SIVOS des Grosne (Syndicat Intercommunal à VOcation Scolaire) regroupe 4 communes. Il a gestion du RPI des Grosne 
(Regroupement Pédagogique Intercommunal), qui représente cinq classes. Pour cette rentrée 2020, nous accueillons 112 
enfants, soit 75 familles.

Répartition géographique des élèves :

CLASSES TPS PS MS GS CP CE1 CE2 CM1 CM2 TOTAL

St Pierre maternelle
N. Dubost 8 8 8 24

St Léger
C. Dureuil 4 19 23

Germolles
S. Agusti 15 15

St Pierre élémentaire : C.Lutaud, et
A.Augoyard remplaçant S.Barraud 12 13 25

Trambly
A. Déchenaux 13 12 25

112

COMMUNES ST PIERRE ST LÉGER TRAMBLY GERMOLLES TRAMAYES ST JACQUES TRADES

TOTAL 46 31 21 6 3 4 1



Bulletin Municipal 2020 - Saint Pierre Le Vieux10 Bulletin Municipal 2020 - Saint Pierre Le Vieux 11

VIE ASSOCIATIVE 

LA BIBLIOTHEQUE
 
Il y a trente ans, était créé le Relais lecture de Saint-Pierre-
le-Vieux.
Ce terme «relais» traduit son statut administratif par rapport 
à la Bibliothèque départementale de Saône et Loire à 
Mâcon. 
En effet, pour simplifier les relations avec Mâcon, Trambly 
et Saint-Pierre-le-Vieux avaient créé une association inter-
communale englobant une bibliothèque mère (Trambly) et 
une plus petite (St.Pierre-le-Vieux) appelée par Mâcon relais 
lecture. De ce fait tous les livres que nous empruntons à 
Mâcon arrivent d’abord à Trambly et repartent par Trambly. 
Cet aspect administratif n’ayant aucune importance pour les 
lecteurs de Saint-Pierre-le-Vieux nous parlerons dorénavant 
de la Bibliothèque de Saint-Pierre-le-Vieux et plus simplement 
de la bibliothèque. 

L’année 2020 avait bien commencé, les chiffres 2020 
annonçaient une réussite. A l’oreille on pouvait entendre 20 
sur 20, ce serait un bon cru...
Toutes les activités avaient joyeusement repris : les 
permanences adultes, enfants, le portage des livres, le stand 
rencontre, les groupes lectrices et lecteurs, les après-midi 
scrabble, l’animation orthographique. Et en parallèle, la 
gestion des livres, les prêts de livres à Mâcon, l’Assemblée 
générale annuelle avec l’équipe de Trambly. 

Pour couronner le premier mois de l’année, le mercredi 22 
janvier démarrait à leur demande un groupe de cinq petites 
filles qui avaient, elles-mêmes, choisi un livre, l’avaient lu 
et voulaient se rencontrer pour échanger sur leur lecture 
comme des grandes ! Ainsi venait de naître un groupe de 
lectrices-enfants, belle expérience, très animée, chacune 
s’exprimant, s’écoutant. Devant leur forte envie de continuer 
nous avions planifié les deux prochaines rencontres: les 
mercredis 28 mars et 8 avril.... 
Patatrac, le premier confinement sévère s’installait pour 
cause de coronavirus le 17 mars 2020. La vie sociale 
s’arrêtait. Sur rendez-vous individuels avec les mesures de 
protection quelques lecteurs gardèrent le contact avec la 
bibliothèque....
	
Après les vacances d’été nous avions rouvert nos différentes 
activités, permanences des jeudis et samedi, portage 
des livres, groupes lectrices et lecteurs, permanence des 
maternelles. Celle des primaires allait se mettre en route 
après les vacances de la Toussaint comme le groupe lectrices-
enfants.
A nouveau patatrac, le deuxième confinement se mettait en 
route le 28 octobre jusqu’au 1er décembre et nous avons 
annulé, à nouveau, toutes les activités pour n’ouvrir la 
bibliothèque que sur rendez-vous....
Nous constatons que nous sommes très peu sollicités. La 
disparition des lectrices, lecteurs signifie-elle la disparition 

de la lecture ? Nous ne le pensons pas, nous ne l’espérons 
pas... 
 

Le livre est une petite 
merveille qui ne dépend 
d’aucune énergie, d’aucune 
machine, que l’on peut 
transporter partout, qui fait 
disparaître le confinement 
pour celle ou celui qui 

l’ouvre. On se met à lire et l’on s’en va sur les chemins, à 
l’étranger, dans le temps passé ou le futur. On rit, on pleure, 
on vit mille vies et on oublie le temps qui passe, l’isolement, 
la solitude, l’inquiétude... 

Amies lectrices, amis lecteurs, à vous aussi qui n’êtes pas 
inscrits à la bibliothèque, notre souci est de vous permettre 
de continuer à lire. Alors, n’hésitez pas à nous téléphoner 
soit pour prendre rendez-vous à la bibliothèque, soit pour 
que nous vous portions des livres à domicile.
Christine au 06 03 31 14 47 ou Anne au 06 75 60 07 60 !

Lorsque nous sortirons du confinement, nous pensons élargir 
la permanence du jeudi de 10h à12h à vos questions 
informatiques. Un ordinateur est à votre disposition sur 
place. 

L’équipe des bénévoles de la bibliothèque : 
Christine Hoogteiling, Marie-Claude Bréchignac, 

Catherine Mestre, Hélène Chauve, Jean-Claude Pont, 
Anne Cateland

LE SITE INTERNET DU VILLAGE : 
 
Le site internet de Saint Pierre, comme ceux de toutes les 
communes de la communauté de Communes Saint Cyr Mère 
Boitier est en cours de construction. Même s’il n’est pas 
complet, il est maintenant accessible à l’adresse suivante : 
www.saintpierrelevieux71.fr

SAINT PIERRE EN FLEURS

Faisons le tour de nos ressources…
 
Pour la seconde année consécutive, notre vallée de la 
Grosne a connu une sécheresse importante et précoce. Dès 
le printemps, l’annonce par la Préfecture d’un déficit en pluie 
et de restrictions d’eau nous a amené à nous questionner : 
comment envisager le fleurissement dans ces conditions ?

Tout d’abord en réduisant fortement le nombre de plants 
nécessitant un arrosage quotidien quitte à ne pas installer 
toutes nos jardinières cette année. Pour tous les massifs où 
cela était possible, nous avons choisi des plants vivaces et 
qui supportent la sécheresse car la préservation de nos 
ressources en eau est indispensable.

Pour limiter l’évaporation de l’eau présente dans le sol, nous 
avons tout fait pour ne pas laisser la terre nue, exposée au 
plein soleil. Nous avons donc procédé au paillage d’une 
partie de nos massifs. Autre avantage du paillis, il prévient 
l’apparition des herbes indésirables.

Les décorations de Noël ont vu le retour du sapin qui s’est 
illuminé dès décembre 2019 près du monument aux morts et 
non plus près de la bascule. Avec l’aménagement nouveau 
du carrefour, il a naturellement trouvé sa place au centre du 
village. Un merci à son donateur et aux membres qui sont 
venus rejoindre l’équipe « guirlandes » et l’équipe « bascule ».  

L’animation « Boudin à l’ancienne » n’a pas pu être réalisée 
en octobre dernier. C’est un manque tant financier mais 
surtout humain car ces journées sont celles de retrouvailles, 
d’échanges intergénérationnels, de transmission. 
 
Cette journée est aussi l’occasion de remercier nos bénévoles 
en partageant un « casse-croûte ». Nous adressons cette 
année nos salutations à tous par le biais de ce bulletin. Et 
merci aussi car nous savons que vous auriez été présents 
si les circonstances avaient été autres. Cette année 
l’installation s’est effectuée malgré tout dans le respect des 
gestes barrières.

Ressources hydriques, ressources financières, ressources 
humaines, toutes sont essentielles à notre association 
pour animer et embellir le village. Ensemble, continuons à 
préserver ces ressources et à les faire proliférer.

Le Président, Raymond Roubi 

les masques ont été retirés le temps de la photo.



Bulletin Municipal 2020 - Saint Pierre Le Vieux12 Bulletin Municipal 2020 - Saint Pierre Le Vieux 13

VIE ASSOCIATIVE (SUITE)

ASSOCIATION DES ANCIENS COMBATTANTS 
PRISONNIERS DE GUERRE ET COMBATTANTS 
ALGÉRIE-TUNISIE-MAROC  ACPG CATM

L’année 2020 aura été une année morose pour tous 
et bien triste pour notre association. En effet le 8 avril 
dernier nous avons appris le décès de notre ami Robert 
ROUSSEAU. Robert qui allait avoir 102 ans le 3 juillet 
était le dernier ancien combattant de la guerre 39-45 de 
notre  commune. Il a été un secrétaire actif et dévoué au 
sein de notre section ACPG-CATM. Il était présent à toutes 
les cérémonies patriotiques qu’il a d’ailleurs organisées 
pendant de nombreuses années. Nous nous souviendrons 
de son humour, de ses calembours, de sa gentillesse, de sa 
bonne humeur et de sa bienveillance.
En raison de la crise sanitaire l’activité de notre association  
s’est  limitée aux participations en nombre restreint aux 
commémorations des guerres mondiales de 1914-1918 et 
1939-1945. 

Nous tenons au respect 
de ce devoir de mémoire.

Le Président : Roger Desbois

CIAS

Cette année le repas rassemblant les élus et nos aînés n’a pas 
pu être organisé. Pour autant ceux-ci n’ont pas été oubliés 
puisqu’une distribution de colis a été effectuée en décembre. 
Cédric Grandperret, accompagné chaque fois d’un autre 
élu, a tenu à se charger personnellement de la remise de ces 
paniers garnis.  Ces visites, temps d’échanges privilégiés ont 
commencé chez Léon, notre doyen, ravi d’accueillir notre 
édile et se sont poursuivies sur 3 samedis. Chacun de nos 
aînés a ainsi pu rencontrer  le maire et échanger quelques 
mots.
Les élus ont souhaité mettre en valeur les produits locaux. 
Pour cela  les paniers sont composés avec du miel de 
Antonin Funes de Almont, une terrine de Richard Ostler des 
Lamains, du jus de fruits de Terri de Possibles de la Place et 
du fromage du GAEC Pardon à Tramayes. Le complément a 
été fourni par Gamm Vert».

L’ASSOCIATION DES PROPRIETAIRES 

Archives :
Lors de la saison 1959-
1960, il y a donc 60 ans, 
la société de chasse de St 
Pierre le Vieux comptait 
39 permis de chasse. Cette 
même année, a été voté le 
droit de chasser sur 3 jours 
en semaine : le Lundi, le 
Jeudi et le Dimanche pour 
toute la saison (avant 1960 : 
tous les jours de la semaine). 
L’assemblée a aussi décidé 
l’agrandissement de la 
réserve de l’époque (croquis 
ci-contre). Chaque chasseur était déjà dans l’obligation de 
souscrire à une assurance pour avoir le droit de pratiquer 
la chasse sur Saint Pierre (ci-contre, Assurance d’Alfred 
GONACHON en 1960). La règlementation était déjà bien 
présente et la chasse était encadrée.

L’année 2020 restera pour tous une année particulière, tant 
l’approche sanitaire est devenue une priorité. La saison de 
chasse est en partie passée au travers de cette crise. En effet, 
la saison a débuté en Septembre 2019 pour se terminer en 
Février 2020, nous avons donc pu réaliser notre plan de 
chasse. Avec 30 chasseurs, nous avons prélevé 18 Chevreuils 
et 9 Sangliers. Concernant les nuisibles, une douzaine de 
renards ont été prélevés en battue et au piégeage, afin de 
protéger notre petit gibier ainsi que les basses-cours de nos 
Sampiarris ! 

Avec le confinement du 
printemps, nous n’avons 
pas pu procéder au 
déterrage du renard et sa 
population a augmenté. 
Nous serons donc vigilants 
cette année à bien gérer la 
population de nuisibles afin 

de maintenir un bon équilibre de la faune à Saint Pierre. 

Comme la plupart des associations, nos manifestations ont 
été annulées. La soirée Barbecue du mois de Juin ainsi que 
la pétanque du mois de Juillet n’ont donc pas eu lieu. Nous 
espérons sincèrement pouvoir se rattraper en 2021.

Organisation de la Chasse en période COVID :
Il est important de communiquer sur notre activité de 
régulation, ainsi que sur le cadre règlementaire qui l’entoure. 
Depuis l’ouverture en Septembre, le 2ème confinement 
a quelque peu perturbé notre organisation. A ce jour, la 
chasse en battue est autorisée avec les gestes barrières qui 
doivent être respectés (désinfection, port du masque…). 
Pas de rassemblement en lieu fermé, notre rendez-vous 
a donc lieu sur la place du Village. Nous nous efforçons 
d’être transparents envers la population pour maintenir nos 
bonnes relations avec les riverains et ainsi écarter toute 
incompréhension. Nous sommes donc à votre écoute, si 
plusieurs questions viennent à se poser.

En espérant vous rencontrer nombreux cet été pour nos 
manifestations, restez optimistes pour les mois à venir, 
prenez soin de vous et l’association des propriétaires de St 
Pierre vous souhaite une Très Bonne Année 2021.

les masques ont été retirés le temps de la photo.

ph
ot

os
 d

'a
rc

hi
ve

s
ph

ot
os

 d
'a

rc
hi

ve
s



Bulletin Municipal 2020 - Saint Pierre Le Vieux14 Bulletin Municipal 2020 - Saint Pierre Le Vieux 15

VIE ASSOCIATIVE (SUITE)

AMICALE DE SAINT PIERRE

Malheureusement 2020 n’est pas une année comme les 
autres. Le confinement et l’interdiction des rassemblements 
ont conduit l’amicale à supprimer une grande partie de son 
programme.

Les seules manifestations maintenues ont été la vente de 
plats à emporter qui a eu lieu le 16 février. Des saveurs 
réunionnaises pour un rougail-saucisses préparé par le 
restaurant « La balade de Marboeuf » de Saint-Léger-sous-
la-Bussière.  Ainsi que la soirée-jeux qui a réuni une trentaine 
de participants sous les couleurs de la Belgique.
 
L’atelier théâtre à bien débuté avec un groupe d’une 
quinzaine de personnes. Le projet est de pouvoir  donner 
des représentations le 16 et 17 octobre. Le confinement a 
interrompu les répétitions. Nous espérons qu’elles pourront 
reprendre au plus vite. 

En attendant de vous accueillir lors de nos prochaines 
manifestations nous vous souhaitons à tous de profiter au 
mieux de chaque instant en prenant soin de vous et de vos 
proches.
Lors de notre dernière réunion, nous avons décidé de ne 
pas prendre de cotisations pour 2021.Toutes les cotisations 
enregistrées en 2020 seront reconduites pour l’année 
2021.	

Les personnes souhaitant s’investir au sein de l’Amicale et 
apporter de nouvelles idées sont toujours les bienvenues. 
Merci de nous contacter via notre adresse mail 
amicalesaintpierre@orange.fr ou auprès des membres du 
bureau.

En espérant vous revoir très bientôt.

Le président, Denis Bélicard

ET C’EST REPARTI AVEC LES CONSCRITS DE ST 
PIERRE ...  

C’est le vendredi 19 mai 2019 qu’une quinzaine de conscrits, 
toutes classes Zéro confondues, se sont retrouvés pour 
préparer les futures festivités…

C’est la buvette des élections européennes et celle à la sortie 
de la  messe de l’Ascension qui ont permis de démarrer notre 
fonds de caisse… Il s’en est suivi le vide-grenier du 23 juin, 
le rallye auto du 20 juillet, la vente de pizzas le 2 août qui 
a réuni beaucoup de Sampiarris tard dans la nuit, dans une 
ambiance amicale. 

Notre dernière manifestation fut le repas dansant avec la 
« Poule au pot », animé par notre « Danichou » qui fut 
apprécié par tous.

Tout au long de l’année, jeunes et moins jeunes ont vendu 
la traditionnelle brioche des Conscrits dans notre village de 
St Pierre et ses hameaux ; ils remercient chaque Sampiarris 
pour leur sympathique accueil.

Et Janvier 2020 est arrivé… c’est avec un enthousiasme 
toujours présent que la préparation du jour J a débuté. 
Chacun à sa manière y a apporté son savoir-faire pour 
toute la logistique : montage des tentes, mise en place des 
sapins, décorations de la salle…, pour permettre d’accueillir 
le Samedi 25 Janvier 2020 près d’une soixantaine de 
personnes pour le repas de midi et plus d’une centaine pour 
le dessert du soir.

Cette journée a été un moment inoubliable : en particulier 
cette convivialité lors de l’apéritif avec tous les Sampiarris 
heureux d’être parmi les classes en Zéro pour partager le 
verre de l’amitié. Le repas concocté pour notre traiteur local 
ont régalé les papilles et le DJ nous a entraîné vers des jeux, 
des danses toutes plus entraînantes les unes que les autres, 
sur une piste plus qu’endiablée. 

C’est vers une heure tardive que la fête s’est terminée par 
une soupe à l’oignon pour les plus vaillants après avoir passé 
une agréable journée des générations en zéro…d’ailleurs 
rendez-vous a déjà été pris dans 10 ans !

Nous adressons un coup de chapeau à notre Stéphanie qui 
a présidé tout au long de l’année l’équipe de la Zéro.

On dit Janvier c’est trop tôt …pour faire la fête mais cette 
année ce premier mois de l’année nous a quand même 
permis d’avoir Notre Banquet face à d’autres villages qui 
eux n’ont pas eu cette chance ! 

Lors de notre réunion de bilan, nous avons voulu faire un 
geste de solidarité pour l’Amicale de St Pierre, Mômes en 
folie, St Pierre en Fleurs et enfin pour les classes de la Une, 
année bien particulière pour eux et pour nous tous face à la 
COVID 19 …

En espérant que ce soit qu’un mauvais passage….Toutes 
les classes en Zéro vous souhaitent une Très Bonne Année 
2021… et prenez soin de vous !

IL Y A 20 ANS...
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ASSOCIATION LA RENCONTRE
 
Dans le bulletin municipal de 2019, nous débutions notre 
compte rendu d’activités par l’introduction suivante : Les 
années de la Rencontre se suivent apparemment égales à 
elles-mêmes, mais dans les faits avec toujours des zestes 
de différences. A contrario, 2020 aura été une année 
entièrement nouvelle, celles des temps incertains, arrêtés, 
lents, longs, redémarrant, arrêtés…,  mettant à l’épreuve nos 
habitudes et certitudes.  

L’année avait pourtant bien commencé avec le club de 
janvier, son AG et sa galette des rois suivi en février de 
celui de son pot au feu sachant que se rapprochait celui des 
bugnes en mars quand le confinement débutant le 17 mars 
condamnait toute activité de l’association pour de longs 
mois avec l’espoir de les reprendre courant septembre. 

Mais au fil des journées de rentrée, il fallait se rendre à 
deux évidences : la Covid-19 était toujours menaçante et 
nous adhérents faisions partie de la catégorie personnes 
fragiles. Nous qui aimions jouer aux cartes, au scrabble, 
au triomino et partager dans une sereine convivialité un 
bon repas devions donc nous protéger les uns des autres. 
Le bureau en était réduit à diminuer puis à supprimer toutes 
les activités sauf à organiser, avec déclaration en préfecture, 
une marche de cinq kilomètres, qui aura 
eu sa petite vingtaine de participants, tous 
masqués… 

L’atelier « conduite seniors », de six 
séances, interrompu après la première en 
mars, pouvait reprendre le 2 octobre en 
divisant le groupe de dix participants en 
deux sous-groupes de cinq, un le matin, un 
l’après-midi. Mais vu les nouvelles mesures 
de reconfinement, la sixième séance ne 
pouvait être tenue. Dommage ! Néanmoins, 
les cinq séances réalisées auront permis aux 
participants de mettre des mots devant tous 
les panneaux de signalisation, donc de se 
les approprier, d’anticiper les réflexes à 
développer, puis de les tester en situation de 
conduite presque réelle par exemple lorsque 
surgit un sanglier désireux de traverser une 
route ou une autoroute… 

Depuis Toussaint, les activités ont cessé et il est probable que 
cette situation dure au minimum jusqu’à la fin de l’année…  
pour ne pas envisager le pire. Or deux mots caractérisent 
l’association, sa dénomination « La Rencontre », et son 
appartenance à la Fédération « Générations Mouvement ». 
Autant dire deux devises qu’elle ne peut malheureusement 
faire vivre actuellement à ses adhérents. Aussi, petit moyen 
pour maintenir les liens si ce n’est se rencontrer, le bureau 
a mis en place La  Lettre aux adhérents de l’association. 
D’une page unique, elle est envoyée par mail, par la poste 
ou distribuée. La N°4 est partie vers le 15 novembre. Aux 
alentours de Noël devrait tomber la N°5. 

Pour terminer sur une note optimiste, le bureau a pu constater 
que plus de la moitié des adhérents est branchée Internet 
avec la facilité qu’offrent les mails pour entretenir les liens. Il 
y a là en même temps une ressource pour qu’ensemble nous 
inventions peut-être de nouvelles pistes de rencontres pour 
temps de Covid ou pour le temps de l’après quand nous 
pourrons vivre avec le virus sans plus le craindre. 

Le bureau de la Rencontre,
Hélène, Chantal, Simone, Marie-Hélène, 

Jean-Paul, Bernard

Balade du 23 septembre 2020

VIE ASSOCIATIVE (SUITE) TRAVAUX

VOIRIE

Les travaux prévus par l’ancienne équipe municipale ont été 
réalisés au cours de l’année 2020 :

- Face au cimetière, enduit bicouche sur environ 290 m2 
pour un montant de 1 050 €
- Route de la bascule, refaite entièrement pour un mon-
tant de 11 400 €
- Route d’Argaud, reprise partielle pour un montant de 
4 600 €

Nos routes, pour un linéaire d’environ 22 kms, et chemins 
communaux, doivent rester une priorité. Les 
membres de la commission voirie vont recen-
ser les emplacements les plus défectueux afin 
de mettre les travaux prioritaires en place.
La traversée de notre bourg reste sujet à vives 
critiques. Il nous faut trouver des solutions 
pour sensibiliser nos automobilistes à ralentir 
à l’intérieur du bourg.

Les chemins communaux, non goudronnés, 
propriété de la commune sont entretenus par 
l’agent communal (fossés, saignées, empier-
rement, etc…) Quand des travaux plus impor-
tants sont nécessaires, la commune fait appel 
à des entreprises spécialisées.

Merci à tous les agriculteurs qui entretiennent 
aussi ces routes et chemins par leurs travaux 
de taillage de haies, élagage de branches, 
nécessaires pour que ces chemins parfois 
trop étroits aux vues des machines d’au-
jourd’hui puissent desservir les parcelles qui 
s’y raccordent.

Des chemins bien entretenus sont aussi bien 
plus agréables pour nos nombreux mar-
cheurs qui les empruntent.

Les propriétaires de bois bordant les routes 
et chemins communaux où la lisière peut at-
teindre et porter préjudice à la voie commu-
nale, doivent exécuter les travaux ou bien les 
faire réaliser par autrui. Les élus vont faire un 
recensement de ces parcelles.

Pour l’entretien des chemins vous pouvez contacter Cédric 
Grandperret, Jean-François Sanvert ou Vincent Jacquet. 

D’autre part, pour les personnes intéressées, nous vous rap-
pelons que le tarif du grès pris à la carrière des Layes est de 
7 euros le m3.
	 Jean-François SANVERT
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SIRTOM

LE MEILLEUR DÉCHET EST CELUI QU’ON NE PRODUIT 
PAS. LA PRÉVENTION VISE À RÉDUIRE LES DÉCHETS.
 
Depuis le 1er janvier 2012, les collectivités ayant la 
compétence collecte des déchets, ont l’obligation d’élaborer 
un Programme local de Prévention des Déchets Ménagers et 
Assimilés (PLPDMA) recensant les objectifs, actions et moyens 
mis en œuvre pour réduire les déchets sur le territoire.

Depuis 2010, le SIRTOM de la Vallée de la Grosne est 
engagé dans la réduction des déchets. Il a mené un 
programme de prévention de 2010 à 2015 puis de 2015 à 
2018 en parallèle de la labellisation Territoire Zéro Déchet 
Zéro Gaspi.  Aujourd’hui engagé dans un contrat d’objectifs 
d’économie circulaire 2018-2021, le SIRTOM répond à la 
réglementation en menant un PLPDMA sur la période 2020-
2026. 

Les actions mises en place doivent permettre de réduire 
de 17% l’ensemble des déchets et de 27% les ordures 
ménagères et collectes sélectives à l’horizon 2026.

Le projet de PLPDMA du SIRTOM doit être soumis 
à la consultation du public (Article R 541-41-24 
du décret du 10 juin 2015 relatif aux PLPDMA). 
Avant son adoption par le conseil syndical du 
SIRTOM d’ici la fin du premier semestre 2021, 
vous pouvez transmettre votre avis sur le contenu 
de ce projet de PLPDMA du 16 décembre 2020 
au 16 mars 2021.

Il est mis à votre disposition sur le site du 
SIRTOM : 
http://www.sir tomgrosne.fr/2020/12/16/
consultation-publique-du-programme-local-de-
prevention-des-dechets-menagers-et-assimiles/

Il est consultable en version papier
-  à la mairie aux horaires d’ouverture au public le lundi 
de 8h30-12h et jeudi de 8h30 à 12h
- à l’accueil du SIRTOM de la Vallée de la Grosne,  
16 rue Albert Schmitt à Cluny, aux horaires d’ouverture 
au public du lundi au vendredi de 8h30-12h30 / 13h30-
17h30.

Vous pouvez faire parvenir vos remarques et suggestions 
par courrier à l’adresse du SIRTOM ou en remplissant 
directement le formulaire sur le site du SIRTOM
A l’issue de la consultation publique, une synthèse des avis 
reçus sera réalisée et diffusée aux membres du Conseil 
syndical du SIRTOM.

Merci par avance pour vos contributions et votre participation ! 



B E L L E
A N N É E

2 0 2 1
MAIRIE
HORAIRES D’OUVERTURE
Lundi et jeudi : 8h30 - 12h
Samedi : 8h30 - 12h

CONTACT
Tél. 03 85 50 41 44 
Mail: mairie.stpierrelevieux71@orange.fr
Site: www.saintpierrelevieux71.fr

LE NOUVEAU 
conseilconseil


